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 KNH kaffen for februar vil finne sted i næringshagen tirsdag den 22. februar kl. 1200. Denne 

gang er det Nina Iversen fra Kirkenes Videregående skole som vil være innleder. Hun vil 

informere om planene om å etablere en internasjonal linje, Internatial Baccalaureate, på 

Hesseng. Det som bare for et år siden framsto som luftige planer er det nå gode muligheter 

for å få realisert. Målgruppen for denne linjen vil være norske elever som ønsker å studere 

videre i utlandet eller jobbe med noen form for multikulturell virksomhet. Andre viktige 

målgrupper vil være de utenlandske beboerne som er i Sør-Varanger og interesserte fra vårt 

nabofylke Murmansk. Med den internasjonaliseringa som skjer i kommunens næringsliv, kan 

et slikt tilbud være viktig når ny arbeidskraft skal rekrutteres. 

 

 For tida er det mye som dreier seg om Kirkeneskonferansen. Også i år ble konferansen 

fulltegnet før påmeldingsfristen gikk ut. Det er 280 deltakere på lista til 260 plasser. I tillegg 

har vi en venteliste på om lag 15 stk før en måtte lukke denne også. Heldigvis kommer ikke 

alle samtidig. Noen skal bare være med på dag en og andre skal bare være med på dag to. Så 

langt foreligger det ingen forfall blant foredragsholderne. Spesielt gledelig er det er mange 

flere lokale deltakere til årets konferanse i forhold til det som har vært tidligere. 

 

 På forrige KNH-kaffe ble forbedringer og flaskehalser i næringssamarbeidet med Russland 

drøftet. Det var full enighet om at etableringen av ”servicekontoret for utenlandsk 

arbeidskraft” var et viktig skritt i riktig retning. Det var imidlertid til dels stor misnøye med 

regelverket når det gjaldt bruk av midlertidig arbeidskraft. Permiteringsreglene slår urimelig 

ut for utenlandsk arbeidskraft som ikke tilhører EØS-området og en synes at det er 

unødvendig at alle stillinger skal lyses ut i EØS-området før en kan ansette russisk 

arbeidskraft.  Bemanningen på Storskog er for liten og fortsatt er tollhåndteringa på russisk 

side nærmest skandaløs. Som vedlegg til denne måneds bulletin ligger Wenche Henninen sin 

presentasjon av servicekontoret. Legger også ved brevet som næringshagen har sendt 

utenriksminister Jonas Gahr Støre om de rådende flaskehalsene. 

 

 Russland, SUS-landene (de tidligere Sovjet-republikker) og Balkan representerer nye og 

spennende muligheter for norsk næringsliv. Innovasjon Norge, ved avdeling 

”Fondsforvaltning” har ansvaret for tre fond rettet mot disse områdene: 

- Investeringsfondet for Nordvest-Russland (NVR) 
- Investeringsfondet for Russland (de deler som ikke er inkludert i Nordvest-

Russlandsfondet), SUS-landene og Balkan 
- Tilskuddsfondet for Nordvest-Russland (planlegging/forprosjekter) 
Fondene er et tilbud til norske bedrifter og investorer som ønsker å etablere seg i disse 
områdene. Innovasjon Norge kan tilby kapital, kompetanse og tilgang til et bredt nettverk i 
de respektive landene. Kirkenes Næringshage as (KNH) og Innovasjon Norge har i 2010 
inngått avtale om at KNH skal representere en førstelinje vedr. henvendelser fra bedrifter i 
Finnmark/Nord-Norge som vurderer/ønsker å invitere Innovasjon Norge inn på eiersiden for 
å realisere prosjekter i NVR. For mer info se vedlegg  eller ta kontakt med Knut Henningsen 
på telefon 979 77 279. 
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 Kirkenes Næringshage sitter som eneste deltaker fra Øst-Finnmark i en gruppe ledet av 

Hammerfest og Omegn Næringsforening (HONU) som skal se på muligheten for å etablere 

en trainee-ordning for Finnmark. Bakgrunnen for dette arbeidet er at hver tredje (32%) av 

Finnmarksbedriftene som har hatt leveranser til petroleumssektoren i 2008 oppga at 

bedriftens største utfordring var å skaffe kvalifisert arbeidskraft. Trainee er en person med 

høyere utdanning som bedriften knytter til seg for en viss periode. Bedriften stiller med en 

mentor som følger opp traineen og gir denne innsyn i og tilpassede arbeidsoppgaver i 

relasjon til bedriftens drift og utfordringer. Dersom finansieringa kommer på plass tar en 

sikte på å starte opp med en traineeordning i full skala fra høsten 2012. Men allerede fra 

høsten 2011 ser man på mulighetene av å komme i gang med en prøveperiode med 1-3 

bedrifter. Dersom noen av næringshagens bedrifter ønsker å være med i denne prøveperioden 

så ikke nøl med å ta kontakte med næringshagens administrasjon. 

 

 Etter årskiftet har Kirkenes Næringshage fått to nye medlemsbedrifter. Den første er 

Kirkenes Olje og Varmeservice AS v/ Bjørnar Gjetmundsen. Bedriften ble etablert i 2001 og 

driver hovedsakelig innenfor salg og agentur av ulike oljeprodukter. Bedriften er også 

Bunker Oil sin forhandler i Sør-Varanger. Bjørnar har tidligere vært med i næringshagen og 

vi kjenner han som en frisk og konstruktiv debattant.  Den andre bedriften er Via Travel 

Kirkenes. Bedriften holder til i Storgt.1 rett ovenfor Amfisenteret og lederen heter Linda 

Harila. Via Travel er Norges ledende forretningsreisebyrå med 810 ansatte fordelt på 56 

kontorer over det meste av landet. Via Travel-kjeden har en markedsandel på vel 35% på 

landsbasis.  

 

 Det kan se ut til at etableringen av den visumfrie sonen vil bli en realitet i 4. kvartal 2011 

eller første kvartal 2012. Næringshagen ønsker nå å ta et initiativ der hensikten er å forberede 

bedriftene på hvilke muligheter det gir å få et nytt nærmarked på mer enn 40.000 mennesker. 

Det er nærliggende å tro at det er varehandelen som har mest å tjene på etableringen av en 

visumfri sone, men det bør også ligge muligheter for andre bransjer. Reiselivsnæringa bør 

kunne se nye muligheter i den nye regionen, det samme bør f.eks frisører, konsulentbransjen, 

kompetanseinstusjonene og byggebedrifter gjøre. I videste forstand tenker en her både på 

varer, tjenester og arbeidskraft. I neste utgave av bulletinen håper KNH å kunne presentere 

noen tiltak på hvordan dette kan gjøres. KNH er fortsatt åpen for innspill på dette området. 

 

 I de siste månedene har samferdselsavdelinga i fylkeskommunen og Kirkenes Næringshage 

sett på om det er grunnlag for å foreslå en statlig subsidiert kveldsflyrute  mellom Oslo og 

Kirkenes vinterstid. Dersom myndighetene finner ut at dette er en samfunnsmessig ønsket 

rute, kan staten gå inn med subsidier på lik linje med de tilskudd staten tilfører hurtigruta og 

Widerøe. Det er EØS-lovgivninga og konkurranseregelverket som setter kriteriene for en 

eventuell subsidiering. Næringshagen har laget en utredning på dette som nå er oversendt 

fylkeskommunen. Så får vil det vise seg om dette er et blindspor eller ikke. 

 

 Ikke glem å benytte deg av de fantastiske tilbudene som er i Kirkenes denne uka. Først ut er 

Grenseseminaret som går tirsdag den 1. febr. kl. 1200 på Sentrum kafe. Mange folkelige, 

gode foredrag bl.a. med Arne Egil Tønset. Glem heller ikke å møte opp på seminaret 

”Visionary Arctic” på Thon Hotel fredag den 4. februar kl. 0900 med bl.a futurolog Eirik 

Newth, diplomat Hans Wilhelm Longva, arkitekt Reiulf Ramstad og mange flere. I tillegg er 

det en rekke spennende konserter, Transborder Cafe og flere kunstutstillinger.  
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